MESLEK NEDIiR?

Meslek, insanlara yararli mal veya hizmet
uretmek ve karsiliginda bir gelir elde etmek
icin yapilan belli bir egitimle kazanilan ve
kurallar1 toplumca belirlenmis faaliyetler

butinudir.

Meslek secimi; Bireyin kendine ac¢ik olan
meslekleri c¢esitli yonleri ile degerlendirip
kendi gereksinimleri agisindan istenilir yonle-
ri cok, istenmeyen yonleri az olan bir meslege
karar vermesidir. Saglikli meslek se¢imi
yapabilmek i¢in, bireyin se¢gmeyi diistindiigu
meslek hakkinda bazi bilgilere sahip olmasi
gerekir.

MESLEK SECME SURECI
Meslek se¢iminizi ne kadar bilingli yaparsaniz
is hayatinizda da o kadar verimli, basarili ve
mutlu olursunuz.

Sectiginiz meslekte;

=t

' Sizi ne tiir gorev ve rollerin bekledigini,

Nasil bir egitime gerek oldugunu,

. Ne tir ¢calisma kosullarinin oldugunu,
l Is bulma olanaklarini,

' Kazang¢ durumunu bilmeniz,
daha saglikli se¢imler yapabilmenizi saglar.

MESLEK SECIMINI ETKILEYEN BAZI

FAKTORLER
’ Meslekte is bulma imkéani,
» Yetenek,
’ Ilgi,

» Kisilik 6zellikleri,

’ Meslegin getirdigi odiiller (para, sayginli,

s6hret vb.)

» Ailenin istekleri,

MESLEK SECIMI NEDEN ONEMLIDIR?

Meslek se¢imi, yasamimizda aldigimiz
onemli kararlardan biridir. Guiniimiizin buyuk
bir boluimiinin is ortaminda ve ise yonelik
faaliyetlerle gectigini  dusinirsek, meslek
seciminin ne kadar 6nemli bir karar oldugunu
daha iyi anlayabiliriz. Meslek se¢imi sadece ne
is yapilacagi ile degil ayn1 zamanda nasil bir
yasam striilecegi ile de ilgilidir. Bireyin sectigi
meslek gelecekteki yasam standardini, tarzini
ve sosyal yasantilarini belirleyici bir rol
oynamaktadir.

SECTiGiMiZ MESLEK YASAMIMIZDA NELERi
ETKILER?

> Gelir diizeyi

» Sosyal

statli

» Ozel yasam ve sosyal iliskiler

» Zamani kullanma bi¢imi
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MESLEK SECIMINDE
NELERE
DIKKAT ETMELIYIiZ?




Meslek se¢cimini dort asamada yapariz:

' Kendimizi tanima

' Cevremizi tanima

‘ Karar verme
‘ Harekete gsecme

. Kendimizi tanima

Her insanin 6zellikleri, yapabildikleri, hoslan-
diklar1 ve o6ncelikleri birbirinden farklidir.

Meslek seciminde o&zellikle, ilgi, yetenek ve
degerlerimizin belirleyici rolil vardir.
Ilgilerimize uygun, yetenekli oldugumuz
alanlarda, degerlerimizle ortiisen mesleklerde
daha basarili, verimli ve mutlu olabiliriz.

. ilgilerimizin farkinda miyiz?

Kisi herhangi bir zorlanma altinda olmadig: ya
da kendisine bir 6diil s6zi verilmedigi halde
kendiliginden bazi1 faaliyetlere girisiyor ve
bundan doyum sagliyorsa 0 kisinin 0 tir
faaliyetlere karsi ilgisi oldugu sdylenebilir.

“Neleri yapmaktan mutlu oluyorum
?7 sorusunun cevabi ilgilerimizi gosterir.

. Bizim i¢in neler 6nemli?

Sececegimiz meslegin ¢alisma ortami, ¢caligma
saatleri, geliri, toplumda kabul edilirligi gibi
konulara kars1 duygu ve diisiincelerimiz 0 isi
yaparken bizi etkileyecektir. O nedenle nelere
deger verdigimizin farkinda olmaliyiz. Bazilari
icin is hayatinda parasal kazang, toplumda
saygin bir konuma sahip olmak daha
onemliyken, bazilari i¢in de aile hayatina
zaman ayirmak onceliklidir.

= Yeteneklerimizin ve becerilerimizin

farkinda my1z?

Yeteneklerimiz, anlamakta ve yapmakta
basarili oldugumuz alanlar1 temsil eder. Her
birimizin farkli yetenekleri vardir. Bazilarimiz
spora yetenekliyken, bazilarimiz sayisal konu-
larda daha yeteneklidir. Kimimiz sanatta, Ki-
mimizse yabanci dil 6grenme konusunda daha
yeteneklidir.

Bir meslek secerken 0 meslege ilgi duymak
veya sevimek yeterli degildir. O isi yapabilecek
yetenek ve beceriye de sahip olmak gerekir.
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» Kisilik 6zelliklerimizin farkinda miyi1z?

o

Sececegimiz meslekle kisilik 6zelliklerimizin

uyusmasit 0 meslekte mutlu ve basarili olmami-
z1 saglar. Pilot olmak isteyen birisinin yiksek-
lik korkusunun olmamasi gerekir.

Sececegimiz meslegin gerektirdigi o6zelliklerle
kendi 6zelliklerimizin uyumlu olup olmadigini

anlayabilmemiz i¢in  kendimizi tanimali ve

kesfetmeliyiz.

= Cevremizi tanima

Aile ve yasanilan ortamdaki egitim ve is
olanaklarini bilmek meslek se¢imimizi
etkilemektedir.

olanaklarin neler
meslek ig¢in

oldugunu
gerekli

Cevremizdeki
bilirsek, sececegimiz

firsatlar1 degerlendirmek i¢in ¢aba sarf ederiz.

Hangi sinavlarla hangi okullara gidebilecegimi-
zi, o okullardan sonra egitim firsatlarimizin
neler olacagini vb. bilmek vyine meslek
se¢iminin diger bir asamasidir.

= Harekete Ge¢me

Karar verme asamasindan sonra kisi sectigi
meslegi edinebilmek i¢in kendisine bir takim
hedefler koymalidir. Su anki potansiyelimizi ve
cevresel ortamimizi gbéz 6niinde bulundurarak
sectigimiz meslek i¢in neler yapmamiz gerekti-
gini ve hangi yonlerden kendimizi gelistirme-
miz gerektigini belirlemeliyiz. Sadece karar ver-
mek bir meslek sahibi olmak i¢in yeterli degil-
dir. Unutmayalim Ki verdigimiz kararlar ancak
uygulandig: takdirde gergeklesebilir.

Mesleki gelisimde; Ulusal Mesleki Bilgi Sisteminden
(MBS), Rehberlik ve Arastirma Merkezlerinden,
ISKUR, OSYM ve rehberlik servislerinden vb.
yararlanarak bilgi edinebilmektedir.
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